Piecze¢ szkoty

PRZEDSTAWIENIE WYNIKOW BADAN W ARKUSZACH ZBIORCZYCH

ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU PIERWSZEGO Zalacznik 1
. c . . Ocena Elementy wymagajace poprawy
Wy vl 0 L (G RN ALy, @) (punkty) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)
1 2 3
Uwzglednienie promocji zdrowia w dokumentach oraz pracy i zyciu szkoly/przedszkola
W koncepcji pracy szkoty (lub w dokumencie o innej nazwie) zapisano, ze:
szkota realizuje program SzPZ; program nalezy do priorytetow; promocja 5 4 3 2
zdrowia dotyczy uczniéw i pracownikow; zapis jest zgodny z przyjeta w Polsce | =
koncepcja SzPZ (Analiza dokumentu)
Uczniowie, pracownicy szkoly i rodzice maja poczucie, ze zdrowie i dobre 5 4 3 2
samopoczucie jest wazng sprawg w szkole (Ankieta U, N, Pn, R — pyt. 1. =
Pracownicy szkoty uwazaja, ze w szkole podejmowane sa dziatania na rzecz 5 4 3 2
promocji ich zdrowia (Ankieta N, Pn — pyt. 3) =
Struktura dla realizacji programu szkoly promujacej zdrowie
W zespole promocji zdrowia sg przedstawiciele: dyrekcji, N, Pn, U, R,
pielegniarka szkolna; zadania zespolu sformutowano na pismie (Analiza| 5 4 3 2
dokumentu, wywiady)
Szkolny koordynator ds. promocji zdrowia zostal powotany przez dyrektora
W porozumieniu z cztonkami zespotu promocji zdrowia; zadania koordynatora | 5 4 3 2
sformutowano na pismie (Wywiad z koordynatorem, analiza dokumentu)
Pielegniarka szkolna uczestniczy w planowaniu, realizacji i ewaluacji 5 4 3 2
projektéw promocji zdrowia w szkole (Wywiad z pielegniarkq i dyrektorem) =




Wymiary i wskazniki (stan pozadany, optymalny)

Ocena
(punkty)

Elementy wymagajace poprawy
(jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)

1

3

Dyrekcja wspiera dziatania w zakresie promocji zdrowia (Wywiady,
obserwacje)

Szkolenia, systematyczne informowanie i dostepnos¢ informacji na temat koncepcji szkoly promujacej zdrowie

Cztonkowie dyrekcji szkoty i szkolnego zespolu promocji zdrowia

uczestniczyli w szkoleniu/-ach dotyczacym/-cych SzPZ w ostatnich 3. latach 5 4 3
(Wywiad, analiza dokumentow)
Zorganizowano wewngtrzne szkolenia (doskonalenie) na temat SzPZ dla rady
pedagogicznej i pracownikow niepedagogicznych w ostatnich 3. latach 5 4 3
(Analiza dokumentéw, Ankieta N — pyt. 2, Pn— pyt. 2)
Uczniom wyjasnia si¢, co oznacza SzPZ, w sposob dostosowany do poziomu 5 4 3 19% ankietowanych uczniow nie wie, co 0znacza Szkota
ich rozwoju poznawczego (Ankieta U — pyt. 2) - Promujaca Zdrowie.
Rodzicom uczniéw wyjasnia sig, co to znaczy, ze szkota ich dziecka jest SzPZ 5 4 3 17% ankietowanych rodzicéw nie wie, ze szkota ich dziecka jest
Ankieta R — pyt. 2, analiza dokumentow = Szkota Promujgca Zdrowie.
py J
Na stronie internetowej szkoty jest zaktadka poswiecona SzPZ, zawierajaca 5 4 3
aktualne i wyczerpujace informacje na ten temat (Analiza strony internetowej) | =
Tablica informujaca o programie SzPZ jest umieszczon_a w WiQOCznym Yvi niélr(rzlaecj 2160 r;lfontlizlic}; dg&)gnicrﬁ 252 CZ[)a(;lSe\VlquCOrIlI;] ta?jilz
i powszechnie dostepnym miejscu szkoty i zawiera aktualne informacje 5 4 3

(Obserwacja, analiza informacji)

pedagoga, tablicy informacyjnej dla rodzicéw, tablicy Samorzadu
Uczniowskiego, Klubu Wolontariusza.

Planowanie i ewaluacja dzialan w zakresie promocji zdrowia oraz ich dokumentowanie

W 3. ostatnich latach opracowano roczne plany dziatan w zakresie promocji

zdrowia iich ewaluacji, z uwzglednieniem potrzeb uczniéw, nauczycieli | 5 4 3
i pracownikow niepedagogicznych (4naliza planow)

Zapisy planow dziatan i ich ewaluacji sg zgodne z zasadami przyjetymi w SzPZ 5 4 3
w Polsce(dnaliza planéw) =

W ostatnich 3. latach sporzadzono raporty z ewaluacji wynikow dziatan

w zakresie promocji zdrowia zgodne z zasadami przyjetymi w SzZPZw Polsce | 5 4 3

(Analiza raportow)




Podsumowanie wynikow w standardzie pierwszym

. Sr_'ednla Wybrane elementy, ktorych poprawa jest pilna i mozliwa
COSTIED iz (wybierz je z kolumny 3)
punktow Wy ) y
a b C
Uwzglednienie promocji zdrowia w dokumentach oraz 50
pracy i zyciu szkoty. ’
Struktura dla realizacji programu szkoty promujacej 48 1/5 ankietowanych uczniow i rodzicéw nie wie, ze Zespot Szkot jest placowka
zdrowie. ' promujacg zdrowie.
19% ankietowanych uczniow nie wie, co 0znacza Szkota Promujaca Zdrowie.
Szkolenia, systematyczne informowanie i dostepno$é 16
informacji na temat koncepcji szkoty promujacej zdrowie. ’ 17% ankietowanych rodzicéw nie wie, ze szkota ich dziecka jest Szkota Promujaca
Zdrowie.
Planowanie i ewaluacja dziatan w zakresie promocji 50

zdrowia oraz ich dokumentowanie.

Srednia liczba punktéw dla standardu pierwszego (dla 4 wymiarow): 4,8

Problem priorytetowy (wybrany na podstawie zapisow w kolumnie c):

- 1/5 ucznidw i ich rodzicow nie wie, ze Zespot Szkot w Klonowej jest Szkota Promujaca Zdrowie.

Data: 23.05.2024nr. Podpis koordynatora:




Pieczg¢ szkoty

ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO:

Zalacznik 11 a

Badanie klimatu spolecznego szkoly/przedszkola z perspektywy réznych grup jej spoleczno$ci za pomoca ankiety

Ocena
Ocena o ]
Bada}_na grupa/ Gt (Srednia Elementy wymagajace poprawy(jesli
iczba Wymi ierdzen Kto punktow) Kktual ¢ dbi d pozad
el ymiary(numery stwierdzen) punktéw) we aktualny stan odbiega od pozadanego,
0s6b w k;?:g;l wszystkich czyli oceny 5)
Wy wymiarach
1 2 3 4 5
Stwarzanie uczniom mozliwos$ci uczestnictwa w zyciu szkoty (3-5) 41 12% l?a;ianych tulc_znic')w ) §twierfzilo, ze
nauczyciele nie ustalajg z nimi regut pracy na
Relacje i wsparcie ze strony nauczycieli (6-9) 4,0 lekcjach.
15% ucznidow uwaza, ze nauczyciele nie pytaja
Uczniowie 40 ich o zdanie w sprawach szkoty.
liczba: 27 ' 14% ucznidow jest zdania, ze nauczyciele nie
Relacje miedzy uczniami (10-16) 3,9 biorg pod uwage ich opinii.
13% ucznidw czuje si¢ niesprawiedliwie
traktowanych przez nauczycieli.
20% nie ma do siebie zaufania.
Stwarzanie nauczycielom mozliwosci uczestnictwa w zyciu szkoty 25% nauczycieli uwaza, ze ich uczniowie nie
(4.5) Y Y 5,0
4-5 ’ ktadaja si¢ do nauki
przyktadaja si¢ do nauki.
Relacje i wsparcie ze strony dyrekcji szkoty (6-9) 4,5 10% badanych czuje si¢ niedocenianych przez
Nauczyciele ;
Iiczba:y29 Relacje migdzy nauczycielami (10-14) 5,0 4,7 dyrekeje.
Relacje z uczniami (15-18) 4,0
Relacje z rodzicami uczniow (19-21) 5,0
Pracownicy Stwarzanie pracownikom mozliwo$ci uczestnictwa w zyciu szkoty 40 40% pracownikow niepedagogicznych czuje sig
niepedagogi (4-5) : 4,0 niedoceniana przez dyrekcje.
czni Relacje i wsparcie ze strony dyrekcji szkoty (6-8) 3,7 40% uwaza, ze nauczyciele nie szanuja ich pracy,




liczba: 10 Relacje z nauczycielami (9-11) 3,7 50% pracownikow niepedagogicznych uwaza, ze
Relacje z innymi pracownikami szkoty, ktdrzy nie sa nauczycielami 50 uczniowie nie szanuj ich pracy.
(12-15) ’
Relacje z uczniami (16-18) 3,5
Stwarzanie rodzicom mozliwo$ci uczestnictwa w zyciu szkoty (3—6) 5,0

Rodzice i ot i

uCZNiGW Relacje z nauczycielami i dyrekcja (7-9) 5,0 48 Pracownicy niepedagogiczni czujg sig

: . ) T T . . ’ niedoceniani przez nauczycieli i uczniow.

liczba: 88 Postrzeganie przez rodzicow sposobu, w jaki nauczyciele traktujg ich 43
dziecko (10-13) ’

Podsumowanie wynikow w standardzie drugim: badanie klimatu spotecznego za pomocg ankiety

Srednia liczba punktéw dla standardu drugiego dla wszystkich badanych grup: 4,4

Problem priorytetowy (wybrany na podstawie zapisow w kolumnie 5):

- Pracownicy niepedagogiczni czuja si¢ niedoceniani przez nauczycieli i uczniow.

Data: 22.05.2024 r. Podpis koordynatora:




Piecze¢ szkoty

ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO: Zatacznik 11 a

Badanie klimatu spolecznego w grupie przedszkolnej technika Narysuj i opowiedz

Grupa dzieci w wieku: 6 lat Liczba dzieci w grupie: 24 Liczba dzieci zbadanych: 22

T : 5
A. Co dzieci lubia w przedszkolu? Co im si¢ w nim podoba? 2h (CZEDCEEEIBID O W7 O

Wymiary Co im si¢ w nim nie podoba?
klimatu spolecznego Tre$ci (wskazniki) zawarte w notatkach Liczba Tresci (wskazniki) zawarte w notatkach z Liczba
z 10zmow z dzieémi wskazan rozméw z dzie¢mi wskazan
1. Samopoczucie Lub'ie; by¢ w przed_szkolq 21 Nie lubie by¢ w przedszkolu 1
. Moje przedszkole jest fajne 20 Nie lubi¢ hatasu i krzyku innych dzieci 8
i atmosfera
w przedszkolu
Lubi¢ panig Pauling, Agnieszke, Patrycje, Aldonke 22
2. Osoby doroste Lubie panig Krysi¢ (z obstugi) bo ona jest mita 22
i relacje z nimi
Lubig si¢ bawi¢ z kolegami i kolezankami 22 Nie lubi¢ Mitosza 4
Lubimy wspolne zabawy np. w sklepik i na klockach Nie lubi¢ jak mnie kto$ przezywa 1
3. Dzieci i relacje piankowych, 22 Nie lubie jak sie chtopcy bija 5
miedzy nimi Lubi¢ Roksane i Hani¢ 22 Nie lubi¢ klepania i popychania 4
Nie lubi¢ jak kto§ przynosi stodycze do 14
przedszkola
4. Rzeczy (zabawki, Iﬁfzbelgszﬁjfn Pluszaka i przynoszenie zabawek do 16
sprzgty)
Lubimy si¢ bawi¢ klockami, budowac z klockéw rdézne 22 Nie lubie si¢ uczy¢ 7
budowle Nie lubig¢ biatych kartek do rysowania 4
Lubimy si¢ bawi¢ na placu zabaw 22
| Lubig wycieczki 22
5. Aktywnosci (zajecia, | ybie rysowaé na kolorowych kartkach 18
zabawy, imprezy) Lubi¢ by¢ dyzurnym 4

Lubie zabawy na dworze 12




Lubie paluszki rybne 6 Nie lubie bigosu 10

6. Jedzenie i picie Lubi¢ pampuchy 5 Nie lubie klusek z serem i truskawkami 1
Lubig rosot 1
Lubig plac zabaw 22
7. Pomieszczenia, Lubie hustawke ,,bocianie gniazdo” 18
wyposazenie i teren | Lubi¢ klocki ,,wpychanki” 17
przedszkola Lubie¢ magnesy 15
Lubie traktory 10

8. Inne Nie lubi¢ jak mama p6zno po mnie przychodzi 5

Mocne strony:

— W przedszkolu panuje dobra atmosfera

— Dazieci chetnie przychodza do przedszkola

— Dzieci lubig wszystkich pracownikdéw przedszkola, zwtaszcza tych, ktérzy im pomagaja

— Dzieci chetnie przebywaja na $wiezym powietrzu i preferujg zabawy na atrakcyjnie wyposazonym placu zabaw oraz wyjscia i wycieczki
— Nauczyciele przygotowuja atrakcyjne dla dzieci zabawy

— Dzieci lubig obiady na stolowce szkolnej, zwlaszcza pampuchy, paluszki rybne i rosot

— Dzieci lubig przynosi¢ swoje zabawki do przedszkola.

Slabe strony, problemy do rozwiazania:
— Nadmierne nat¢zenie hatasu
— Przejawy agresji fizycznej w formie popychania, zaczepiania, bdjek miedzy chlopcami
— Jadlospis uwzglednia potrawy, ktorych dzieci nie lubig
— Dzieci nie lubig si¢ uczy¢ i rysowac na biatych kartkach
— Dzieci nie lubig, kiedy inni przynosza stodycze do przedszkola
— Dazieci nie lubig jak mama p6zno odbiera je z przedszkola.
Problem priorytetowy:
- Nadmierny hatas panujacy podczas zajec.

Data: 23.05.2024 r. Podpis koordynatora:



Pieczg¢ szkoty

ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO:

Badanie klimatu spotecznego klasy z perspektywy uczniow klasy III szkoly podstawowej za pomocg techniki Narysuj i napisz

Klasa: 1l

Liczba zbadanych uczniow: 23

Zalacznik I1 b

C. Co uczniowie lubia w klasie?

D. Czego uczniowie nie lubig w klasie?

Wymiary klimatu spotecznego Liczba .
klasy Tresci (wskazniki) zawarte w rysunkach i ich wskaza Tresci (wskazniki) zawarte w rysunkach i ich | Liczba
opisach A opisach wskazan
9. Relacje nauczyciele-uczniowie | Sympatia do wychowawczyni 23 Uwag nauczycieli na dyzurach 5
. . . 19
o o Sympatia do koleg(_)w/ kolnezanek.. 19 Gdy mnie bija 3
10. Relacje migdzy uczniami Zabawy z kolegami / kolezankami -
. . 11 Przezywanie 3
Inni mi pomagaja
11. Zachowe_mie uczniow: Cisza podczas zajec 3 Przekrzykiwanie si¢ 8
—na lekcjach Bojki 6
— na przerwach
Wychowanie fizyczne 12
12. Przedmioty, zadania Zajecia plastyczne ; Matematyka 5
i czynnosci w szkole Matematyka 3
Koto taneczne
13. Wyjazdy i imprezy Wycieczki klasowe 17

14. Inne




Podsumowanie wynikéw w standardzie drugim: badanie klimatu spotecznego klasy za pomoca techniki Narysuj i napisz.

Korzystne elementy klimatu spolecznego (to, co uczniowie lubig) — mocne strony:

e W szkole panuje dobra atmosfera

e  Wychowawcy sg zyczliwi dla uczniow

o 82 % dostrzega, ze réwiesnicy sobie pomagaja

e Atrakcyjne dla uczniéw zajecia wychowania fizycznego, kota tanecznego i zaje¢ plastycznych

e Ciekawa oferta wycieczek organizowanych przez szkote

o  Wigkszo$¢ uczniow z Sympatig traktuje siebie wzajemnie

e 74% uczniow lubi zajecia wychowania fizycznego, zajgcia plastyczne, kolo taneczne i wycieczki organizowane przez szkote

Niekorzystne elementy klimatu spolecznego (to, czego uczniowie nie lubig) — stabe strony:

— Nadmierne nat¢zenie hatasu podczas przerw miedzylekcyjnych
— Przekrzykiwanie si¢ i bojki na przerwach migdzylekcyjnych
— Przekrzykiwanie si¢ na przerwach i bojki

Problem priorytetowy do rozwiazania:

- Niewlasciwe zachowania ucznidw podczas przerw migdzylekcyjnych

Data: 23.05.2024 r. Podpis koordynatora:



Pieczg¢ szkoty

ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO:

Zalacznik II ¢

Badanie klimatu spolecznego klasy z perspektywy uczniow klas V szkoly podstawowej za pomoca testu zdan niedokonczonych:

— Jak si¢ czuje w mojej klasie ?

— Co lubie w mojej klasie, a czego w niej nie lubie?

Forma pracy (podkresl whasciwe): wypracowanie / zdania niedokonczone

Klasa: V

Liczba zbadanych uczniow: 27

A. Pozytywy zycia w klasie, co uczniowie w niej

B. Negatywy zycia w klasie, czego uczniowie w niej

Kolezanki/koledzy szanujg mnie i lubig

Wymiary klimatu lubia? nie lubia?
spolecznego klasy TreSci (wskazniki) zawarte w pracach Liczba TreSci (wskazniki) zawarte w pracach Liczba
pisemnych wskazan pisemnych wskazan
Atmosfera w klasie dobra i1 bardzo dobra, mita 28 Hatasliwa klasa 6
Nigdy nie zmienil(a)bym klasy 27
Rado$¢ z chodzenia do szkoty 23
Moje samopoczucie w Kklasie dobre i bardzo 21
1. Samopoczucie i ogolna | dobre 21
ocena atmosfery w klasie | Akceptacja w klasie 18
Moja klasa jest $wietna; wspaniata, jedyna 18
w swoim rodzaju, najlepsza w szkole 12
Mam duze wsparcie kolegow/kolezanek
Moja klasa potrafi wspotpracowaé
Sympatia do wychowawcy 21 Niefajny nauczyciel 4
2. Relacje: uczniowie - Sympatia i zyczliwos¢ ze strony nauczyciela 23
nauczyciele Wsparcie nauczycieli 19
W mojej klasie spotykam si¢ z przyjaznig 12 Jest jedna niesympatyczna osoba w klasie 7
I sympatia 18 Wulgaryzmy 4
o .. | W mojej klasie lubi¢ kolegow i1 kolezanki 25 Odrzucenie 2
3. Relacje midzy uezniami |y oy 1o /kolezanki sa fajni 17 |Kiotnie 2
Posiadanie kolegow/ kolezanek 17

10



4. Mozliwosci efektywnej | Moja klasa potrafi wspotpracowac
pracy na lekcjach Klasa jest pomystowa 8 Hatas na lekcji 6
i obcigzenie pracg 7 Przeszkadzanie na lekcji 2
szkolna
. . . Wyjazdy z klasg sg fajne 99
> W.yja.zdy, IMPrezy 11NN€ 1\ czasie imprez szkolnych moja klasa dobrze
zajecia w szkole . . 20
si¢c bawi
Chetnie chodze¢ do szkoty 23 . .
6. Inne Czy bedzie kolko astronomiczne? ) Niechetnie chodze do szkoty 3

Podsumowanie wynikow w standardzie drugim: badanie klimatu spotecznego klasy za testu zdan niedokonczonych
Korzystne elementy klimatu spolecznego (pozytywy zycia w klasie; to, co uczniowie lubia) — mocne strony:

e Uczniowie lubig swoja szkole

e Uczniowie w klasie potrafig ze sobg wspotpracowaé

+ Nauczyciele buduja wlasciwe relacje z uczniami, sg empatyczni i zyczliwi
o Uczniowie cenig klasowe wyjazdy i imprezy szkolne

Niekorzystne elementy klimatu spolecznego (negatywy zycia w Kklasie; to, czego uczniowie nie lubig) — stabe strony:

—  28% uczniéw zachowuje si¢ gltosno podczas lekcji i nie stosuje si¢ do zasad zawartych w kontraktach klasowych
— Troje z 27 uczniow niechetnie chodzi do szkoty

— Czworo z 27 ucznidéw nie lubi jednego nauczyciela

— Przejawy niewtasciwych relacji miedzy uczniami w formie odrzucenia, agresji stownej, ktotni.

Problem priorytetowy do rozwiazania:

- Nadmierny halas podczas przerw i zaje¢ lekcyjnych

Data: 22.05.2024 r.

Podpis koordynatora:

11



Pieczg¢ szkoty

ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU TRZECIEGO Zalacznik 111
. . SR A Ocena Elementy wymagajace poprawy
i kaaikiicanp iz dan RIS (punkty) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)
1 2 3

. Realizacja edukacji zdrowotnej uczniéw zgodnie z podstawa programowa ksztalcenia ogélnego

Edukacja zdrowotna uznana jest przez dyrekcje¢ i nauczycieli za wazne zadanie 5 4 3 2
szkoty (Wywiad z dyrektorem, Ankieta N — pyt. 22) =

Realizacja edukacji zdrowotnej omawiana jest w czasie posiedzenia rady

pedagogicznej w kazdym roku szkolnym (Analiza dokumentacji) 2 432

Tematy dotyczace realizacji edukacji zdrowotnej sa uwzgledniane w 5 4 3 2
wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli (Analiza dokumentow) =

Nauczyciele realizuja wymagania dotyczace edukacji zdrowotnej zapisane w 5 24% ucznidw uwaza, ze na lekcjach jest mato tresci dotyczacych

podstawie programowej ich przedmiotéw (Ankiety U — pyt. 17, N — pyt. 23) 4 3 2 zdrowia.
Na godzinach z wychowawcg omawiane sa tematy dotyczace zdrowia (w tym 0 . . .. ..
zdrowia psychicznego i umiejetno$ci zyciowych) (Analiza dokumentéw, |5 4 3 2 15% uczniow, uwaza, ze na godzinie wychowawczej jest zbyt

Ankieta U — pyt. 18) mato tresci dotyczacych dbatosci o zdrowie.

Nauczyciele WF pelni/a wiodaca rolg w edukacji zdrowotnej w szkole 5 4 3 2
(Wywiad z nauczycielami WF i dyrektorem) =

Nauczyciele WF w pelni realizujg wymagania szczegdétowe w bloku edukacja
zdrowotna(Wywiad z nauczycielami WF i dyrektorem)

lon
TN
w
N

Nauczyciele WF uczestniczyli w szkoleniach dotyczacych realizacji bloku
edukacja zdrowotna(Wywiad z nauczycielami WF)

lon
EaN
w
N

Nauczyciele EdB w petni realizuja wymagania szczegétowe w bloku edukacja 5 4 3 2
zdrowotna (Wywiad z nauczycielami EdB i dyrektorem) =

12




Ocena Elementy wymagajace poprawy

Wy Lt (R e muy, ORIy, (punkty) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)

1 2 3

Nauczyciele EdB uczestniczyli w szkoleniach dotyczacych realizacji bloku 5 4 3 2
edukacja zdrowotna(Wywiad z nauczycielami EdB) =

Dyrektor szkoty sprawuje nadzor nad realizacja tresci dotyczacych zdrowia
zawartych w podstawach programowych réznych przedmiotow, zwtaszcza WF |5 4 3 2
i EdB (Wywiad z nauczycielami WF, EdB, dyrektorem, analiza dokumentow)

W szkole sa publikacje/materialy dotyczace organizacji i realizacji edukacji
zdrowotnej (Wywiad z dyrektorem i pracownikiem biblioteki)

. Piclegniarka szkolna wspoélpracuje z nauczycielami w realizacji edukacji 5 4 3 2
zdrowotnej (Wywiad z pielegniarkq) =

. Aktywny udzial uczniow w procesie edukacji zdrowotnej, wspolpraca z rodzicami i spolecznoscia lokalna

26% ankietowanych ucznidéw nie moze proponowaé tematow

Uczniowie moga proponowac tematy z zakresu edukacji zdrowotnej, ktore ich 5 2|0 zdrowiu, ktore ich interesuja.

interesuja (Ankieta U — pyt. 19, N — pyt. 24) 4 3 10% nauczycieli nie stwarza uczniom mozliwosci proponowania
tematow o zdrowiu.
Dla 19% uczniow zajecia na temat zdrowia i samopoczucia
Uczniowie uwazaja, ze to, czego ucza si¢ w szkole o zdrowiu, jest dla nich 5 4 3 2 nie sg ciekawe.

ciekawe oraz zacheca ich do dbania o zdrowie (Ankieta U — pyt. 20,21) Wsrod badanych uczniow jest 21 % takich, ktorych to, czego sie

uczg nie zacheca do dbania o zdrowie.

Rodzice maja poczucie, ze ich dziecko duzo uczy si¢ w szkole o tym, jak dba¢ 5 4 3 2
0 zdrowie (Ankieta R — pyt. 14) =

Rodzice sg informowani o realizacji edukacji zdrowotnej i innych programow
dotyczacych zdrowia w szkole oraz sa pytani, jakie tematy powinny by¢ |5 4 3 2
omawiane z uczniami (Ankieta R — pyt. 15, N — pyt. 28)

Rodzice uwazaja, ze to, iz ich dziecko uczgszcza do szkoty promujacej zdrowie,
sprzyja refleksji dotyczacej ich wlasnego stylu zycia i dbalosci o zdrowie
(Ankieta R — pyt. 16)

lon
EaN
w
N
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Ocena Elementy wymagajace poprawy

Wy Lt (R e muy, ORIy, (punkty) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)

1 2 3

Dyrekcja szkoty konsultuje z Rada Rodzicow realizacje w szkole programow
dotyczacych roéznych aspektéw zdrowia (w tym zywienia) oferowanych przez
rozne organizacje (Wywiad z dyrektorem)

lon
I
w
N

Szkota podejmuje dziatania w zakresie edukacji zdrowotnej w $rodowisku
lokalnym (np. inicjowanie lub udziat w kampaniach spotecznych)
(Wywiad z dyrektorem, analiza dokumentow)

lon
I
w
N

. Dzialania dla poprawy jakosci i skutecznosci edukacji zdrowotnej

W zajeciach z zakresu edukacji zdrowotnej stosowane sg metody aktywizujace
(Ankieta N — pyt. 25)

lon
I
w
N

Dokonuje si¢ ewaluacji zaje¢ z zakresu edukacji zdrowotnej, uczniowie sa
pytani czy zajecia byly dla nich ciekawe i czy zachgcaty ich do dbatosci
0 zdrowie (Ankieta N — pyt. 26)

lon
SN
w
N

Edukacja zdrowotna jest powigzana ze szkolnym programem wychowawczo-
profilaktycznym i nauczyciele uczestnicza w jego realizacji
(Wywiad z pedagogiem lub dyrektorem, Ankieta N — pyt. 27)

lon
N
w
N

W szkole korzysta si¢ z pomocy specjalistow w realizacji wybranych tematow
powiazanych z realizacja podstawy programowej (Analiza dokumentow)

lon
I
w
N

Realizowane w szkole programy dotyczace zdrowia i programy profilaktyczne
zaoferowane przez instytucje zewngtrzne to programy o sprawdzonej
skutecznosci, dostosowane do potrzeb ucznidw i1 powigzane z podstawa
programowa (Wywiad z dyrektorem i pedagogiem szkolnym, analiza
dokumentow)

lon
N
w
N

Dokonuje si¢ ewaluacji wynikow programéw dotyczacych zdrowia (autorskich
I oferowanych przez rézne organizacje) po zakonczeniu ich realizacji
(Analiza dokumentacji, wywiad z autorami programoéw i1 pedagogiem szkolnym)

lon
EaN
w
N

. Edukacja zdrowotna nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych
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Wymiary i wskazniki (stan pozadany, optymalny)

Ocena

Elementy wymagajace poprawy

(punkty) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)

1 2 3
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly uczestniczyli w ostatnich 3. latach 19%  nauczycieli i 35% pracownikow niepedagogicznych
w szkoleniach/zajeciach dotyczacych ich zdrowia (Ankieta N — pyt. 30, Pn— |5 4 3 nie uczestniczyto w ostatnich 3 latach w szkoleniach / zajeciach

pyt. 19)

dotyczacych zdrowia.

Nauczyciele uwazaja, ze realizacja edukacji zdrowotnej ucznidéw jest dla nich
okazja do refleksji nad wlasnym stylem zycia i dbatosciag o zdrowie (tzn.
dostrzegaja osobiste korzysci w prowadzeniu tej edukacji) (Ankieta N — pyt. 29)

o
o
w

Pracownicy niepedagogiczni uwazajg, ze ich praca w szkole promujacej
zdrowie jest dla nich okazjg do refleksji nad wlasnym zdrowiem (Ankieta Pn —
pyt. 20)

Praca w szkole promujacej zdrowie dla 30% pracownikow
niepedagogicznych nie zach¢ca do refleksji nad wiasnym
zdrowiem.

15




Podsumowanie wynikow w standardzie trzecim

. Sr_'ednla Wybrane elementy, ktérych poprawa jest pilna i mozliwa
WAL Iz (wybierz je z kolumny 3)
punktow
a b C

Realizacja edukacji zdrowotnej zgodnie z podstawa 24ZA) uczni(t)\’)v uwaza, .Ze na lekcjach j est mato tresci dotyczqcych_ promocji zdrowia, »

programowa ksztalcenia ogolnego. 4,8 15% uczniow, uwaza, ze na godzinach wychowawczych jest zbyt mato tresci
dotyczacych dbatosci o zdrowie.
26% ankietowanych uczniéw nie moze proponowaé tematow o zdrowiu, ktore ich
interesuja.

Aktywny udziat uczniéw w procesie edukacji 10% nauczycieli nie stwarza uczniom mozliwosci proponowania tematéw o zdrowiu,

zdrowotnej, wspotpraca z rodzicami i spotecznoscia 4.8 ktore ich interesujg.

lokalna. Dla 19% ucznidéw zajecia na temat zdrowia i samopoczucia nie sg ciekawe.
To, czego uczniowie uczg si¢ o zdrowiu nie zacheca do dbania o zdrowie 21% badanych
uczniow.

Dziatania dla poprawy jakosci i skuteczno$ci edukacji 50

zdrowotnej. ’
19%  nauczycieli i 35% pracownikow niepedagogicznych nie  uczestniczylto

Edukacja zdrowotna nauczycieli i pracownikow 45 w ostatnich 3 latach w szkoleniach / zajeciach dotyczacych ich zdrowia.

niepedagogicznych.

Praca w szkole promujacej zdrowie dla 30% pracownikow niepedagogicznych nie
zacheca do refleksji nad wlasnym zdrowiem.

Srednia liczba punktéw dla standardu trzeciego (dla 4 wymiaréw): 4,8

Problem priorytetowy (wybrany spo$rod zapisow z kolumny c¢):

— Szkota w niewystarczajgcym stopniu stwarza uczniom warunki do aktywnego udziatu w procesie edukacji zdrowotnej.

— Na zajeciach z wychowawecg i lekcjach nauczyciele podejmuja zbyt mato tematéw zwigzanych ze zdrowiem.

Data: 22.05.2024 r. Podpis koordynatora
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Pieczg¢ szkoty

ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU CZWARTEGO Zalacznik IV
. . SR A Ocena Elementy wymagajace poprawy
fiangeskaanidl G pza e R ) (punkty) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)
1 2 3

. Wybrane pomieszczenia i wyposazenie szkoly organizacja pracy w szkole oraz dzialania na rzecz ochrony srodowiska

Stotéwka szkolna jest urzadzona estetycznie, mozliwe jest spozycie cieptego

positku bez pos$piechu (Obserwacja, ankieta U — pyt. 27) 2 432
W szkole jest odpowiednio wyposazone i Wykorzystywane pomieszczenie 5 4 3 2
do indywidualnej, spokojnej pracy nauczycieli (Obserwacja) =

W szkole jest pomieszczenie do spotkan indywidualnych nauczycieli z 5 4 3 2
rodzicami uczniow (Obserwacja) =

W  szkole jest odpowiednio wyposazone pomieszczenie socjalne dla 5 4 3 2
pracownikéw obstugi (Obserwacja) =

W szkole jest odpowiednio wyposazony gabinet profilaktyki zdrowotnej i czas

pracy pielggniarki/higienistki szkolnej jest dostosowany do liczby uczniow 5 4 3 2
(Obserwacja, wywiad z pielegniarkg)

Uczniowie majg mozliwo$¢ pozostawiania podrecznikow i pomocy w szkole 5 4 3 2
(Obserwacja)) =

Stoty i krzesta sg dostosowane do wzrostu uczniéw; uczniowie sg informowani 5 4 3 2
0 wihasciwym dla nich numerze mebli (Obserwacja, wywiady z uczniami) =

Jakos$¢ (oceniana z punktu widzenia ergonomii i profilaktyki zaburzen uktadu

ruchu) oraz stan techniczny krzeset i stotlow dla nauczycieli sg dobre 5 4 3 2
(Obserwacja, wywiad z N)

Nauczyciele i pracownicy uwazaja, ze praca w Szkole jest dobrze
zorganizowana, rOwnomiernie rozlozone sa zadania (Ankieta N —pyt. 33,Pn— |5 4 3 2

pyt. 22)
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Ocena Elementy wymagajace poprawy

Wy e pam L (St o by G ) (punkty) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)

1 2 3

W szkole podejmuje si¢ dziatania w celu przeciwdziatania zmianom klimatu
I zanieczyszczenia srodowiska oraz ochrony przed ich negatywnymi skutkami

dla zdrowia ludzi (Obserwacja, analiza dokumentow, wywiad z dyrektorem, 2 432

intendentkq)
. Czystos¢ szkoly

Szkota jest czysta (Obserwacja, ankieta U — pyt. 22, N — 31, R — pyt. 17) 5 4 3 2

W toaletach i umywalniach jest czysto, stale dostepny jest papier toaletowy i 5 4 3 2

mydto, jednorazowe r¢ezniki lub suszarki (Obserwacja, ankieta U — pyt. 23) =

Uczniowie zachowuja porzadek i dbajg o czysto§¢ w szkole 5 4 3 2 W opinii pracownikéw niepedagogicznych 50% uczniéw nie

(Obserwacja, ankieta U — pyt. 24, Pn — pyt. 21) = zachowuje porzadku i nie dba o czysto$¢ w szkole.
. Organizacja przerw mi¢dzylekcyjnych

Wszystkie przerwy migdzylekcyjne (poza tzw. dtuga przerwa) trwaja nie krocej 5 4 3 2

niz 10 minut (4naliza dokumentow, obserwacja) =

Podejmowane sa systematyczne dziatania dla zmniejszenia hatasu w szkole,

zwlaszcza w czasie przerw miedzylekcyjnych 5 4 3 2

(Obserwacja, wywiady z dyrekcjq, ankieta N — pyt. 32)

Przy sprzyjajacej pogodzie uczniowie spedzaja przerwy migdzylekcyjne na 5 4 3 2
powietrzu (Obserwacja, ankieta U — pyt. 25) =

. Wychowanie fizyczne oraz aktywnos¢ fizyczna czlonkow spolecznosci szkolnej

Dokonywana jest diagnoza potrzeb uczniow w zakresie aktywnosci fizycznej
i wykorzystywane sg ich propozycje w planowaniu obowiazkowych lekcji WF, |5 4 3 2
zaje¢ do wyboru i pozalekcyjnych (Wywiad z nauczycielami WF)

Istnieje oferta zajg¢ do wyboru dla uczniow (od klasy IV szkoty podstawowej) 5 4 3 2
w ramach obowigzkowych zaje¢ WF (Wywiady z nauczycielami WF) =
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Ocena Elementy wymagajace poprawy

Wy e pam L (St o by G ) (punkty) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)

1 2 3

Dokonuje si¢ okresowej analizy rozmiarow i przyczyn absencji ucznidow na
lekcjach WF oraz podejmowane sa dziatania dla zwickszenia uczestnictwa
uczniéw W lekcjach WF i ograniczenia liczby zwolnien z tych lekcji (Wywiad
z nauczycielami WF, dyrektorem)

lon
I
w
N

Sprawy zwigzane z aktywnoscia fizyczng i uczestnictwem uczniow w zajgciach
WF s3 omawiane na zebraniach z rodzicami; rodzicow zachgca si¢ do
organizacji/udziatu w szkolnych imprezach zwigzanych z aktywnoscia
fizyczng i zdrowym zywieniem (Ankieta R — pyt. 18 i 20)

lon
I
w
N

Prowadzone sg zajecia z gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej dla uczniow
jej potrzebujacych (Wywiad z nauczycielami WF, pielegniarkq szkolng)

o
|-h
w
N

Nauczyciele WF wspolpracuja z pielegniarka szkolng w zakresie kwalifikacji
lekarskiej uczniow do zaje¢ WF i dostosowuja formy zaje¢ do potrzeb
i mozliwosci uczniow z chorobami przewlektymi, w tym z otytoscig (Wywiad
z nauczycielami WF i pielegniarkg)

lon
I
w
N

W ocenianiu uczniow na zajeciach WF bierze si¢ pod uwage ich
systematyczno$¢ w uczeszczaniu na zajgcia, zaangazowanie, aktywno$¢ na
lekcjach i postepy, a nie tylko wyniki testow sprawnosci fizycznej i innych |5 4 3 2
sprawdzianow

(Wywiad z nauczycielami WF)

W szkole istnieje oferta udziatu w zorganizowanych zajeciach
ruchowych/sportowych (np. oferta zaje¢ w szkole, wykorzystanie §rodkow
z funduszu socjalnego na zajgcia poza szkolg) dla pracownikéw szkoty
(Analiza dokumentacji)

lon
I
w
N

. Zywienie w szkole

Uczniowie majg staty dostep do wody pitnej (poza woda z kranu) lub do innego 5 4 3 2
napoju (Obserwacja, wywiad z intendentkq) =
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Ocena Elementy wymagajace poprawy

Wy e pam L (St o by G ) (punkty) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)

1 2 3

Z asortymentu sklepikéw szkolnych eliminuje si¢ stodycze i stodkie napoje
oraz chipsy i inne produkty zawierajace duzo soli i thuszczu
(Obserwacja, wywiad z dyrektorem, prowadzqcym sklepik)

lon
I
w
N

Organizowane s3 drugie $niadania spozywane wspolnie przez wszystkich
uczniow i nauczyciela we wszystkich klasach (Obserwacja, wywiady z N, |5 4 3 2
ankieta U — pyt. 26)

Organizowane s3 cieple positki szkolne dla uczniow z wykorzystaniem zasad

racjonalnego zywienia (Obserwacja, analiza jadlospisow, ich ocena przez |5 4 3 2

pracownikow stacji sanitarno-epidemiologicznej)

Szkota uczestniczy w Programie dla szkoél Krajowego Osrodka Wsparcia

Rolnictwa. Owoce, warzywa oraz mleko dostarczane szkole w ramach tego 5 4 3 2

programu s3 wiasciwe wykorzystywane (eliminowanie marnotrawstwa) =

(Obserwacja, wywiady z dyrektorem, N)

Okresowo diagnozuje sig, czy uczniowie przychodza do szkoty po $niadaniu i 16% rodzicow wskazuje, ze wychowawca na zebraniach nie
co zjadaja (kupujg lub przynosza) w czasie pobytu w szkole; wyniki tej rozmawia z nimi o spozywaniu przez uczniéw drugiego
diagnozy omawiane sa z uczniami i rodzicami 5 4 3 2| $niadania.

(Analiza  dokumentow, ankieta R —pyt. 19,wywiady z wybranymi
wychowawcami)

Organizuje si¢ dozywianie uczniéw z rodzin o niskich dochodach w sposob
przeciwdziatajacy ich dyskryminacji i stygmatyzacji (Obserwacja, analiza
dokumentaciji)

lon
TN
w
N

W czasie uroczystosci, imprez, zebran w szkole i w klasach (np. imieniny,
urodziny uczniéw) oferowane sa warzywa, owoce, a ograniczane stodycze, 5
stodkie napoje, chipsy i inne produkty zawierajace duzo soli i tluszczu
(Obserwacja, wywiad z dyrektorem)

Szkota w niewystarczajaCym stopniu wptywa na spozywane przez
jej uczniow positki 1 przekaski podczas pobytu na jej terenie.

N
w
N

W organizacji positkow uwzglednia si¢ specyficzne potrzeby zywieniowe
uczniow (np. z przewlektymi chorobami, na diecie wegetarianskiej) 5 4 3 2
(Obserwacja, wywiad z pracownikami stotowki)
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Podsumowanie wynikow w standardzie czwartym

7 Sr_'ednla Wybrane elementy, ktérych poprawa jest pilna i mozliwa
ST ezt (wybierz je z kolumny 3)
punktow Wy ) y
a b c
Wybrane pomieszczenia i wyposazenie szkoty,
organizacja pracy w szkole oraz dziatania na rzecz 50
ochrony srodowiska
Czystosé w szkole 4.0 50% uczniéw w niewlasciwy sposob zachowuje porzadek i dba o czystos¢ w szkole.
Organizacja przerw mi¢dzylekcyjnych 5,0
Wychowanie fizyczne oraz aktywnos¢ fizyczna cztonkéw 50
spotecznosci szkolnej '
' 16% rodzicoéw uwaza, ze na zebraniach rodzicéw nie s3 omawiane Sprawy spozywania
Zywienie w szkole 4,8 przez dzieci $niadan w domu i positkéw w szkole.

Srednia liczba punktéw dla standardu czwartego (dla pieciu wymiaroéw): 4,8

Problem priorytetowy (wybrany na podstawie zapisow z kolumny c):

- Uczniowie nie zachowujg porzadku i nie dbajg o czystos¢ w szkole.

Data: 23.05.2024 r. Podpis koordynatora
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Pieczg¢ szkoty

ARKUSZ OCENY EFEKTOW DZIALAN
Dobre samopoczucie w szkole (cz¢s¢ E ankiety)

Zalacznik V

Najwazniejsze lub najczeSciej powtarzajace si¢ czynniki wpltywajace na

Liczba zbadanych: 29

Ogromna che¢ niesienia pomocy ze strony
dyrekcji, nauczycieli i pozostatego
personelu

Duza swoboda dziatania

uczniow czy rodzicow

Czasami sg osoby (nie z grona nauczycieli)
ktorzy komentujg prace nauczycieli (raczej
W negatywny sposob), nie wspotpracuja

Grzeczni, uprzejmi i przyjazni uczniowie

W pozytywny sposob

Srednia samopoczucie Przyczyny nieudzielenia
Badana grupa liczba (dotyczy odpowiedzi na pytania otwarte w ramkach) odpowiedzi na pytania
punktéw DOBRZE 7LE otwarte
1 2 3 4 5
Przyjaciele i koledzy Hatas na przerwach oraz podczas zaj¢é, Duza ilo$¢ pytan
Mita atmosfera Mato rozrywek w ankiecie
Wsparcie innych 0séb Poczucie niesprawiedliwego oceniania, Ankieta jest szczegotowa
o Poczucie bezpieczenstwa Faworyzowanie niektorych uczniow przez | Nieche¢ odpowiadania na
U.C Zniowie 4.0 Spedzanie przerw na §wiezym powietrzu niektorych nauczycieli pytania otwarte
Liczba zbadanych: 27 ! . , . ] .
Dobre obiady w stotowce szkolnej Duzo nauki
Ciekawe wydarzenia Stres przed sprawdzianem i
odpowiedziami ustnymi,
Obrazanie/obgadywanie w sieci
Dobra atmosfera Nadmiar biurokracji Duza ilo$¢ pytan
Bardzo pozytywne relacje z dyrekcja Nieche¢ duzej grupy uczniow do nauki. w ankiecie
nauczycielami i personelem Ich wyrazna nieche¢ do rozwoju. Nieche¢ odpowiadania na
niepedagogicznym szkoty Trudno wspoélpracuje si¢ z niektorymi pytania otwarte
] Duzo luzu ( w relacjach migdzyludzkich) 0sobami z grona
Nauczyciele 5,0 i uSmiechu Brak szacunku okazywany ze strony grupy
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Najwazniejsze lub najczeSciej powtarzajace si¢ czynniki wpltywajace na

Srednia samopoczucie Przyczyny nieudzielenia
Badana grupa liczba (dotyczy odpowiedzi na pytania otwarte w ramkach) odpowiedzi na pytania
punktéow DOBRZE 7LE otwarte
Dostepnos¢ Pani Dyrektor - stara si¢ Sa uczniowie niemili, Ktorzy nie
przebywac z nauczycielami w pokoju zachowujg si¢ dobrze
nauczycielskim prawie na kazdej przerwie | Nadmierne korzystanie z telefonow
Dobra wspotpraca z uczniami i rodzicami | komorkowych — problem zwlaszcza wérod
Sympatyczna atmosfera pracy, szacunek, ucznioéw klas 6
wyrozumiatos¢
Lubig to, co robie, lubi¢ prace z dzie¢mi,
Przyjazna atmosfera w pokoju
nauczycielskim
Jest to miejsce gdzie mozna wprowadzaé
innowacje i wtasne pomysty, korzystac
z metod aktywizujacych, mozna si¢
spetnia¢ zawodowe
Przyjazna, zyczliwa atmosfera migdzy Brak Duza ilo$¢ pytan
wszystkimi pracownikami szkoty - w ankiecie
Pracownicy zaro6wno pedagogicznymi jak rowniez Nieche¢¢ odpowiadania na
niepedagogiczni 5,0 niepedagogicznymi pytania otwarte
Liczba zbadanych: 10 Dobra wspotpraca z nauczycielami,
rodzicami, uczniami
Fajni ludzie
Bardzo dobra atmosfera Niegrzeczne dzieci Duza ilo$¢ pytan
Zyczliwe podejscie grona pedagogicznego | Zmeczeni nauczyciele w ankiecie
Rodzice 5 0 i pracownikow niepedagogicznych Uczniowie nadmiernie korzystajg z oferty | Ankieta jest szczegétowa

Liczba zbadanych: 88

Dobry kontakt z dyrekcja
Szkota dba o bezpieczenstwo i zdrowie
uczniéw — np. widoczna jest obecnos¢

sklepiku natomiast zbyt rzadko przynosza
positki przygotowywane przez rodzicow

Nieche¢¢ odpowiadania na
pytania otwarte
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Najwazniejsze lub najczeSciej powtarzajace si¢ czynniki wpltywajace na

Srednia _ samopoczucie Przyczyny nieudzielenia
Badana grupa liczba (dotyczy odpowiedzi na pytania otwarte w ramkach) odpowiedzi na pytania
punktow DOBRZE 7LE otwarte
nauczycieli na korytarzach podczas
dyzurow
Duzo programéw zdrowotnych, duzo zajec
sportowych, nacisk na edukacj¢ zdrowotna
Organizacja festynéw o tematyce
sportowej i zdrowotnej
Srednia liczba
punktéw dla 4,8

czterech grup

Elementy wymagajace poprawy:

- nadmierne nat¢zenie hatasu

- przejawy u uczniow agresji stownej, fizycznej, nadmiernego korzystania z telefonow komorkowych.

Problem priorytetowy:

- 70% ucznidéw naduzywa telefonow komorkowych podczas przerw, czasem podczas lekcji.

- Uczniowie nie zachowujg porzadku i nie dbajg o czystos¢ w szkole.

24



Piecze¢ szkoty

Podejmowanie dzialan dla umacniania zdrowia (czeS$¢ F ankiety)

Odsetek Dzialania dla umacniania zdrowia podejmowane
Badana grupa odpowiedzi
TAK NAJCZESCIEJ NAJRZADZIEJ
1 2 3 4

Staram si¢ by¢ bardziej aktywna/-y fizycznie 95% Ograniczam czas spedzany przy komputerze, tablecie,
Zwracam wi¢ksza uwage na to, jak si¢ odzywiam 60% smartfonie, na ogladanie telewizji 30%
85% Proszg kogo$ o pomoc, gdy mam jakie$ ktopoty 70%
Dbam o higiene osobista 93%

Uczniowie 8506 Stare.lm sie w .ciquu dnia znajdowa¢ czas na odpoczynek,

Liczba zbadanych: 48 przyjemne zajgcia 78%
Staram si¢ mysle¢ o sobie pozytywnie 72%
Kiedy zdarza mi si¢ nieporozumienie z kolezankami /
kolegami, staram si¢ rozwigzywac je pokojowo 78%
Staram si¢ by¢ bardziej aktywna/-y fizycznie 100% Znajduje czas na odpoczynek 25%
Zwracam uwagg na to, jak si¢ odzywiam 100% Wyeliminowatam/-em jakie$§ zachowania ryzykowne dla
Zwracam wigkszg uwage na systematyczne zdrowia 15%
wykonywanie samobadania 86% Zwracam uwage na systematyczne wykonywanie
Zwracam uwage na utrzymywanie dobrych relacji samobadania 14%

) z bliskimi osobami 100% Wyeliminowatam(-tem) jakie$ zachowanie ryzykowne
Nauczyciele 92% Zwracam si¢ do innych ludzi o pomoc, gdy mam jakis dla zdrowia 15%

Liczba zbadanych: 29

trudny problem do rozwigzania 93%

Znajduje¢ czas na odpoczynek 75%

Staram sie szukaé¢ pozytywow zardéwno w sobie, jak

i w innych ludziach 97%

Rozwijam swoje umiej¢tnosci radzenia sobie ze stresem,
napigciami 86%
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Badana grupa

Odsetek
odpowiedzi
TAK

Dzialania dla umacniania zdrowia podejmowane

NAJCZESCIEJ

NAJRZADZIEJ

Wyeliminowatam(-tem) jakie$s zachowanie ryzykowne
dla zdrowia 85%

Pracownicy
niepedagogiczni
Liczba zbadanych: 10

91%

Staram si¢ by¢ bardziej aktywna/-y fizycznie 100%
Zwracam uwage na to, jak si¢ odzywiam 100%
Zwracam wicksza uwage na systematyczne
wykonywanie samobadania 100%

Zwracam uwage na utrzymywanie dobrych relacji

z bliskimi osobami 100%

Zwracam si¢ do innych ludzi o pomoc, gdy mam jakis
trudny problem do rozwigzania 90%

Znajduj¢ czas na odpoczynek 100%

Staram si¢ szuka¢ pozytywow zard6wno w sobie, jak

i w innych ludziach 100%

Rozwijam swoje umiejetnosci radzenia sobie ze stresem,
napieciami 90%

Wyeliminowatam(-tem) jakie$ zachowanie ryzykowne
dla zdrowia 90%

Zwracam si¢ do innych ludzi o pomoc, gdy mam jakis
trudny problem do rozwigzania 10%
Wyeliminowatam/-em jakie§ zachowanie ryzykowne
dla zdrowia 10%

Rozwijam swoje umiejetnosci radzenia sobie ze stresem,
napi¢ciami 10%

Sredni odsetek
odpowiedzi TAK
dla trzech grup

89%

Data: 23. 05.2024 r.

Podpis koordynatora:
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Piecze¢¢ szkoty

Zalacznik VI

RAPORT KONCOWY Z AUTOEWALUACJI
1. Ocena standardow i wybor problemow priorytetowych

Srednia
Standard liczba Problem priorytetowy
punktow

Koncepcja pracy szkoty, jej struktura L . L
i organizacja sprzyjaja uczestnictwu 1/5 uczniow 1 ich rodzicow nie wie,
spotecznosci szkolnej w realizacji dziatan 4,8 ze Zespot Szkét w Klonowej jest
w zakresie promocji zdrowia oraz ich Szkola Promujaca Zdrowie.
skutecznosci i dtugofalowosci.
Klimat spoteczny szkoty sprzyja zdrowiu Ianiejq przej awy niewlaéfziwych rEIa‘CJ'
i dobremu samopoczuciu uczniow, 41 mlt;d%y uczniami W fqrm1e odrzucenia,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty : agresji stownej, kiotni.
oraz rodzicOw uczniow.

Szkota w niewystarczajacym stopniu
Szkota realizuje edukacje zdrowotng stwarza uczniom warunki do aktywnego
ucznidéw, nauczycieli i pracownikow 48 udziatu w procesie edukacji zdrowotnej. Na
niepedagogicznych oraz dazy do poprawy jej ’ zajeciach z wychowawcg i lekcjach
skutecznosei. nauczyciele podejmuja zbyt mato tematow

zwigzanych ze zdrowiem.

. N - 70% ucznidéw naduzywa telefonow
ek o o ki oy Comirkowsch odeas e s
4,8 podczas lekcji.

ucznidw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty oraz wspolpracy z rodzicami.

Uczniowie nie zachowujg porzadku i nie
dbaja 0 czystos¢ w szkole.
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2. Ocena efektow dzialan i wybér problemow priorytetowych
Dobre samopoczucie w szkole:
—  Srednia liczba punktéw dla 4 grup: 4.8
— Problem priorytetowy: 70% uczniéw naduzywa telefonéw komoérkowych podczas przerw,
czasem podczas lekcji.
Podejmowanie dzialan dla wzmacniania zdrowia

- Sredni odsetek odpowiedzi ,,tak” dla 3 grup: 89%

— Wnhioski do dalszych dziatan:

— szkota zwigkszy dziatania stwarzajagce uczniom warunki do aktywnego udziatu
w procesie edukacji zdrowotnej

— szkota wzmocni dziatania prozdrowotne w szkole poprzez wspotprace z rodzicami

Podsumowanie

— Jakie sg korzySci z przeprowadzenia autoewaluacji?

Korzysci z przeprowadzonej autoewaluacji sg dla szkoly wielopoziomowe. Czgé¢ pytan
zawarta w autoewaluacji dostarczyta nam wielu danych, ktore postuza do okreslenia dziatan
w ramach Programu Wychowawczo — Profilaktycznego szkoty. ZauwazyliSmy m.in., ze Z zycia
w szkole 1 w klasie o wiele bardziej zadowoleni sa uczniowie klas mtodszych. Tylko
pojedynczy uczniowie wyrazili si¢ negatywnie na temat klimatu szkoty czy klasy. W klasach
siodmych odsetek takich uczniow byt wigkszy. W zwigzku z tym bedziemy musieli podjac
dalsze kroki w celu zbadania tego zjawiska, tym bardziej, Ze nasze dotychczasowe obserwacje
nie doprowadzity nas do takich wnioskow. Wrecz przeciwnie. Wigkszo$¢ uczniow klas
siodmych jest bardzo zaangazowana w zycie szkoty. Wielu osigga sukcesy w réznych
dziedzinach. Dowiedzieli$my si¢ jakie sg mocne strony szkoly oraz jakie obszary wymagaja
dziatah naprawczych. Bardzo milo zaskoczyly nas badania wérdd rodzicow, ktorzy dali nam
bardzo wysokie oceny we wszystkich niemal badanych obszarach. Ewentualne uwagi z ich
strony stang si¢ obiektem analiz na kolejne lata naszej pracy. Ponadto autoewaluacja pozwolita
wyodrebni¢ problemy priorytetowe, ktore rowniez nalezy podda¢ dodatkowej analizie i
pracowa¢ nad nimi w kolejnych latach. Ponadto autoewaluacja pozwolita nam przekona¢ sig,
jak patrza na promocje zdrowia w szkole wszystkie grupy spotecznosci szkolne;.
— Jakie byly trudnosci zwiazane z przeprowadzeniem autoewaluacji?

Podstawowa trudnoscia byty czasochtonne badania.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

Zalecenia/wskazowki do dalszych dzialan:

Kontynuowa¢ dlugofalowe dzialania nakierowane na potegowanie zdrowia
spotecznosci szkolnej.

Systematycznie przypomina¢ uczniom i rodzicom na czym polega idea Szkoty
Promujacej Zdrowie.

Wszcza¢ dziatania zapobiegajace fonoholizmowi u ucznidéw i ustanowic¢ jako dziatanie
priorytetowe w programie naprawczym.

Tworzy¢ taki klimat spoteczny, by wszyscy w szkole czuli si¢ dobrze. Systematycznie
prowadzi¢ diagnoz¢ w tym kierunku oraz rozpoznanie, co zdaniem spotecznosci
szkolnej moze wptyna¢ na poprawe klimatu.

Promowac¢ wsrod uczniow wartos¢ i trud pracy pracownikow niepedagogicznych oraz
szacunek dla nich i ich pracy.

Integrowac zespoty klasowe oraz budowac¢ pozytywne relacje migdzy uczniami.
Kontynuowa¢ uswiadamianie negatywnych skutkow nadmiernego korzystania
z telefonéw komoérkowych.

Wspieranie ucznidw i dbanie o dobre relacje nauczyciel — uczen.

Zachgcac ucznidéw i rodzicow do wspottworzenia tematyki oraz proponowania dziatan

w ramach realizacji programu Szkota Promujaca Zdrowie.

10) Propagowanie wsrod nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zdrowego

stylu zycia, dbania o wlasne zdrowie i kondycje fizyczng oraz zwracania wigkszej uwagi

na systematyczng samokontrolg.

Data: 24. 05.2024 r. Podpis koordynatora

Data: 24. 05.2024 r. Podpis dyrektora szkoty
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